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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: Parziale revisione della macrostruttura della Camera. Attribuzione incarichi 

dirigenziali ed assegnazione dei relativi budget direzionali per l’anno 2026.

IL SEGRETARIO GENERALE

Assistito dal Responsabile della Struttura “Pianificazione e Controllo di Gestione”, dott. 

Daniele Capogrosso;

Visti il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e l’art. 31, comma 6, lettera e) del 

vigente Statuto e rilevato che l’adozione del presente provvedimento rientra nella propria 

competenza;

Visti lo Statuto e le disposizioni del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici 

e dei Servizi e, in particolare, l’art. 16 relativo agli incarichi dirigenziali;

Visto l’art. 8, comma 3, D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254, “Regolamento per la disciplina 

della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”, che attribuisce al 

Segretario Generale la competenza ad assegnare ai dirigenti l’utilizzo delle risorse previste nel 

budget direzionale;

Visto il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i., “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 

15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

Visto il vigente CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali, nonché il 

Contratto Decentrato Integrativo sottoscritto in data 11 marzo 2016;

Visto il D. L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, 

n. 113;

Vista la Delibera di Giunta n. 154 del 17 novembre 2025, con cui è stato approvato il 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

Vista la deliberazione di Giunta n. 19 del 19 febbraio 2026, con la quale si è proceduto 

alla costituzione dell’Area VIII “Intelligenza Artificiale – Studi e Applicazioni”, preposta
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all’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale all’interno dell’Ente e delle sue articolazioni 

strumentali, anche attraverso attività di studio e analisi, per incrementare produttività, efficienza 

ed efficacia dei processi e migliorare, conseguentemente, i servizi resi alle imprese del 

territorio;

Rilevato che la medesima deliberazione ha previsto, in un’ottica di ottimale allocazione 

delle funzioni istituzionali e delle risorse della Camera, il trasferimento nella nuova Area della 

Struttura “Sistemi informatici” dell’Area II “Amministrazione Finanziaria e Patrimoniale” e 

della Struttura “Statistica Studi e Archivi” dell’Area IV “Registro Imprese e Analisti 

Statistiche”, eccetto che per le specifiche funzioni della Struttura “Statistica Studi e Archivi”

attinenti al Registro delle Imprese;

Richiamata la propria determinazione n. 14 del 24 febbraio 2026, con la quale si è data

attuazione alla sopra richiamata deliberazione di Giunta;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’attribuzione dell’incarico dirigenziale relativo 

alla nuova Area VIII “Intelligenza Artificiale – Studi e Applicazioni” e all’assegnazione del 

relativo budget direzionale;

Ritenuto, inoltre, in conseguenza del trasferimento delle sopra richiamate Strutture nella 

nuova Area, di dover procedere alla modifica di un obiettivo inerente alle attività svolte dalla 

Struttura “Sistemi informatici” dell’Area II “Amministrazione Finanziaria e Patrimoniale” e 

all’aggiornamento dei budget direzionali dell’Area II “Amministrazione Finanziaria e 

Patrimoniale” e dell’Area IV “Registro Imprese”;

Considerato, inoltre, che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027, 

adottato con deliberazione di Giunta n. 4 del 20 gennaio 2025, ha previsto la copertura di n. 2 

unità di qualifica dirigenziale con ascrizione al profilo professionale di “Dirigente 

Amministrativo”, mediante selezione pubblica per esami;

Tenuto conto che con le determinazioni del dirigente Area I n. 47 del 9 febbraio 2026 e n. 

63 del 23 febbraio 2026 si è proceduto, rispettivamente, all’approvazione della graduatoria 

finale della selezione pubblica sopra richiamata e alla chiamata in servizio, a decorrere dal 2 

marzo 2026, dei vincitori della stessa, dott.ssa Greta Scapigliati e dott. Emiliano Monfeli;

Ritenuto, dunque, di procedere all’attribuzione degli incarichi alle due nuove unità di 

personale dirigenziale, di cui sopra;

Atteso, pertanto, al fine di dare attuazione a quanto rappresentato, di dover procedere ad 

una parziale revisione degli incarichi dirigenziali;
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DETERMINA

 di revocare, con decorrenza 2 marzo 2026, l’incarico di direzione dell’Area I “Affari 

Generali e del Personale”, attribuito al dott. Roberto Bosco con propria determinazione n. 

57 del 22 dicembre 2023, e di attribuire allo stesso, a partire dal 2 marzo 2026 e fino al 31 

dicembre 2029, l’incarico dirigenziale per l’Area VIII “Intelligenza Artificiale – Studi e 

Applicazioni”;

 di assegnare al dott. Roberto Bosco il budget relativo all’Area Organizzativa n. 22 (codice 

N22 – Funzione Istituzionale B) per l’anno 2026 e di disporre conseguentemente le 

opportune modifiche ai budget direzionali dell’Area II “Amministrazione Finanziaria e 

Patrimoniale” e dell’Area IV “Registro Imprese”, assegnati, rispettivamente, con proprie 

determinazioni n. 42 e n. 45 del 3 dicembre 2025, come da allegato al presente atto;

 di attribuire alla dott.ssa Greta Scapigliati l’incarico dirigenziale per l’Area I “Affari 

Generali e del Personale”, con decorrenza 2 marzo 2026 e fino al 31 dicembre 2029;

 di assegnare alla dott.ssa Greta Scapigliati il budget relativo all’Area Organizzativa n. 3 

(codice A03 – Funzione Istituzionale B) per l’anno 2026, di cui alla propria determinazione 

n. 47 del 3 dicembre 2025;

 di revocare, con decorrenza 2 marzo 2026, l’incarico di direzione ad interim dell’Area VI 

“Attività abilitative ed Ispettivo-Sanzionatorie”, attribuito alla dott.ssa Barbara Cavalli con 

propria determinazione n. 44 del 3 dicembre 2025;

 di revocare, con decorrenza 2 marzo 2026, l’incarico di direzione dell’Area III 

“Promozione e Sviluppo”, attribuito al dott. Antonio Carratù con propria determinazione n. 

59 del 18 dicembre 2024 e di attribuire allo stesso, a partire dal 2 marzo 2026 e fino al 31 

dicembre 2029, l’incarico dirigenziale dell’Area VI “Attività abilitative ed Ispettivo-

Sanzionatorie”;

 di assegnare al dott. Antonio Carratù il budget relativo all’Area Organizzativa n. 10 (codice 

F10 – Funzione Istituzionale C) per l’anno 2026, di cui alla propria determinazione n. 44 

del 3 dicembre 2025;

 di attribuire al dott. Emiliano Monfeli l’incarico dirigenziale dell’Area III “Promozione e 

Sviluppo”, con decorrenza 2° marzo 2026 e fino al 31 dicembre 2029;

 di assegnare al dott. Emiliano Monfeli il budget relativo all’Area Organizzativa n. 12 

(codice C12 – Funzione Istituzionale D) per l’anno 2026, di cui alla propria determinazione 

n. 46 del 3 dicembre 2025;

 di riservarsi di revocare anticipatamente gli incarichi dirigenziali su indicati, nonché la 

competenza in ordine all’utilizzo delle risorse assegnate, in conseguenza di eventuali 
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mutamenti del contesto organizzativo-strutturale ed in ragione delle risorse umane di 

livello dirigenziale disponibili;

 di aggiornare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, approvato 

dalla Giunta con deliberazione n. 154 del 17 novembre 2025, introducendo, per l’Area 

VIII, le nuove schede degli obiettivi strategici e degli obiettivi individuali, nonché 

apportando, per un obiettivo dell’Area II “Amministrazione Finanziaria e Patrimoniale”, le 

modifiche rese necessarie dalla revisione intervenuta.

                                                                         IL SEGRETARIO GENERALE

                                                                            Pietro ABATE

          

Il Responsabile della Struttura

Pianificazione e Controllo di Gestione

Daniele CAPOGROSSO

“Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.”
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